TURVALLISEMMAN TILAN PERIAATTEET JA HAIRINTAYHTEYSHENKILO

Toimi sensitiivisesti. Ihmisid, perheitd ja suhteita on monenlaisia. Alé oleta toisen osallistujan tai
hanen perheenjasentensa sukupuolta ulkonadn tai nimen perusteella. Ethan maarittele ulkoa toisen
rooleja tai arvaile kenenkdan vanhemmuusnimitysta. Al4 tee oletuksia tai yleistyksia toisten
seksuaalisesta suuntautumisesta, perhe- tai rakkaussuhteista, vanhemmuudesta, kehoista tai
taustasta. Kunnioita jokaisen itsemaarittely- ja maarittelemattomyysoikeutta eli oikeutta paattaa ja
kertoa itse, kuka ja millainen on.

Ole luottamuksen arvoinen. Kaikki, mita tapaamisessa kerrotaan toisille, on ehdottoman
luottamuksellista. Myds se on luottamuksellista, keitd on tavannut ryhméssa. Alé ota tai julkaise kuvia
ilman kaikkien kuvassa olevien lupaa.

Kuuntele. Anna kaikille tasapuolinen mahdollisuus paasta aaneen tai halutessaan pitaytya taustalla.
Jokainen voi puhua vain omasta puolestaan. Aidosti kuuntelemalla opimme toisiltamme.

Voit osallistua omien tarpeidesi mukaan. Voit kertoa itsellesi tarkeista asioista juuri sen verran kuin
haluat. Voit myos olla kertomatta. Muista huolehtia omasta hyvinvoinnistasi.

Kunnioita ja ole ystavallinen. Arvosta toisia osallistujia ja heidan kokemuksiaan. Kunnioita jokaisen
omia rajoja. Ethan esimerkiksi koske toiseen ilman lupaa.

Anna ja ota vastaan palautetta. Osa on harjoitellut sensitiivista puhe- ja toimintatapaa jo pidemman
aikaa, ja osa on matkan alussa. Tarkeinta on asenne ja halu oppia toimimaan sensitiivisesti. Jos joku
kayttaa sanaa, joka on loukkaava tai kuvaa tilannetta vaarin, korjaa se asiallisesti. Erehdyksen
tehdessasi ota palaute vastaan, esimerkiksi: ”Anteeksi. Kiitos, kun korjasit.”

Puutu. Emme hyvaksy hairinta3, rasismia ja syrjintaa. Jos havaitset hairintaa tai muuta epaasiallista
kohtelua, ala jaa sivustakatsojaksi. Mene hairintda kokevan tueksi ja kerro tekijalle esimerkiksi ”Tuo,
mita teit, ei ole ok.” Jos et voi puuttua tilanteeseen itse, kerro tapahtuneesta valittomasti tilaisuuden
jarjestajalle.

HAIRINTAYHTEYSHENKILONA toimii aina tapahtumassa paikalla oleva tydntekija eli

vertaistapahtumissa ensisijaisesti vapaaehtoistoiminnan koordinaattori Eija Saarikivi
(eija.saarikivi@supli.fi/ 040 689 0511).

Mikali tapahtumassa ei ole tyontekijaa vaan se on vertaisohjattu, voit olla yhteydessa suoraan
ohjaajiin tai halutessasi toimintaa koordinoivaan tyontekijaan, vaikkei han olisikaan paikalla. Eli samat
yhteystiedot kuin ylla. Voit olla yhteydessa joko sdhkopostitse tai esim. WhatsApp- viesteilla.
Puhelimeen emme valitettavasti aina voi vastata, mutta sovimme mielellamme ajan asian kasittelyyn
my0s puhelimitse.

My6s Suomen Uusperheiden Liiton muut tyontekijat ovat kaytettavissasi.

Saija Ristolainen- Kotimaki, jarjestosihteeri (saija.ristolainen-kotimaki@supli.fi, 040 689 3418)

Kirsi Heikinheimo, toiminnanjohtaja (kirsi.heikinheimo@supli.fi, 040 689 1518)

Paivittyvat henkiloston yhteystiedot loydat sivuilta:
https://supli.fi/yhteystiedot/ota-yhteytta/

Kasittelemme kaikki yhteydenotot luottamuksellisesti. Voimme halutessasi joko pitaa sinut mukana
asian kasittelyssa tai voit pysya asiassa anonyymina. Asian kasittelya auttaa, jos pystyt kuvaamaan
tapahtuman kulun oleellisilta osin osana kokemustasi.
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